
 
 
 

 

การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 
วันพุธที่ 19 มีนาคม 2568 

ณ ห้องประชุม บอลรูมบุษราคมั ช้ัน 2 
โรงแรม แกรนด์ เมอร์เคยีว กรุงเทพ เอเทรียม 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

ก าหนดการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 

วนัพุธที ่19 มีนาคม 2568  
ณ ห้องประชุม บอลรูมบุษราคมั ช้ัน 2 โรงแรม แกรนด์ เมอร์เคยีว กรุงเทพ เอเทรียม 

 
 

 08:30 – 09:00 น. ลงทะเบียนเขา้รว่มงาน 
 09:00 – 09:45 น. ทิศทางเศรษฐกิจไทยกบั 3 แกรนดโ์ลก : Low Carbon, AI, Aging Society;วิทยากร 

ดร.กิรฎิา เภาพิจิตร ผูอ้  านวยการวิจยั นโยบายเศรษฐกิจระหว่างประเทศและการ
พฒันา และผูอ้  านวยการโครงการวิเคราหเ์ศรษฐกิจเชิงลกึ:TDRI 

 09:45 – 10:15 น. Coffee Break และ เยี่ยมชมบธูผูส้นบัสนนุ  

 10:15 – 11:15 น. แถลงผลงานสมาคมฯ และ งบการเงิน 2567 
  โดย คณุอกนิษฐ์ สมิตะพินท ุนายกสมาคมฯ 

วาระการประชมุ 
 วาระที่ 1 รบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 2566 
 วาระที่ 2 เร่ืองที่ประธานแจง้ใหท้ราบ 
 วาระที่ 3 แถลงงบดลุและผลงานของสมาคมฯ 
 วาระที่ 4 พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี  
 วาระที่ 5 เสนอแกไ้ขขอ้บงัคบัสมาคม 

หมวดที่ 2 วตัถปุระสงค ์
หมวดที่ 3 สมาชิกภาพ ประเภทของสมาชิก คณุสมบตัิ และการ พน้สภาพ 
หมวดที่ 6 การเงินและทรพัยส์ิน 
(เอกสารแนบ: ตารางเปรียบเทียบขอ้บงัคบัสมาคมบรหิารงาน จดัซือ้และ 
ซพัพลายเชนแห่งประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
 

 

 
 

 11:15 – 12:00 น.  เลือกตัง้กรรมการบรหิารสมาคมฯ ชดุที่ 21(วาระ พ.ศ.2568 – 2570) 
 12:00 – 12.10 น.  Partner Session 
 12:10 – 13:10 น.  พกัรบัประทานอาหารกลางวนั และ เดินชมบธูผูส้นบัสนนุ 
 13:10 – 13:55 น.  ALISA AI : การผสาน AI ประยกุตใ์ชเ้พ่ือความยั่งยืนในยคุดิจิทลั 
    วิทยากร คณุจรญัพฒัน ์บญุยงั  

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท รุง่เรืองตลอดไป จ ากดั 
 13:55  – 14:05 น. Partner Session 
 14:05 –  14:30 น. พิธีการมอบเข็มเชิดชเูกียรติ หลกัสตูร Advanced Certificate in Purchasing and  

Supply (Adv. C.P.S.) 
 14:30 – 15:00 น.  Coffee Break และ เยี่ยมชมบธูผูส้นบัสนนุ 
 15:00 – 16:20 น.  Panel Discussion: ประยกุใช ้AI ในงาน Procurement เพ่ือขบัเคลื่อนสูค่วามยั่งยืน 
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รายงานการประชุมใหญส่ามัญประจ าปี 2566 
วันอาทติยท์ี ่17 มีนาคม 2567 

ณ ห้องประชุมบุษราคัม บอลรูม ชั้น 2 โรงแรม แกรนด ์เมอรเ์คียว กรุงเทพ เอเทรียม 
 
 

เริ่มประชุมเวลา 10:30 น.  

โดย คณุอกนิษฐ์ สมิตะพินท ุAdv. Cert. SCM℗(ITC) นายกสมาคมฯ 
ท าหนา้ที่เป็นประธานการประชมุ กลา่วเปิดประชมุ ดงันี ้

 ประธานแจง้ใหท้ราบว่า ตามระเบียบขอ้ 16 ก าหนดว่าการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี หรือการประชุมใหญ่วิสามญัประจ าปี 
จ าเป็นตอ้งมีสมาชิกเขา้รว่มประชมุไม่นอ้ยกว่า 30 ท่าน จึงถือว่าครบองคป์ระชมุ ขณะนีม้ีสมาชิกเขา้ประชมุทัง้สิน้ 85 ท่าน จากสมาชิก
ทัง้หมดที่ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 120 ท่าน ครบองคป์ระชมุ จึงขอเปิดประชมุ 

วาระที ่1 เรื่องทีป่ระธานแจ้งให้ทราบ 

 วนันีเ้ป็นวนัประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2566 นอกจากนีจ้ะมีการแถลงผลงานของสมาคมฯ ใหส้มาชิกไดร้บัทราบ และตาม
ก าหนดการ ไดเ้ชิญวิทยากรบรรยาย เพื่อใหค้วามรูก้บัสมาชิก 4 หวัขอ้ ไดแ้ก่  

• หวัขอ้ที่ 1 “Growth Mindset สร้างความมุ่งม่ันไปสู่ความย่ังยืน” บรรยายโดย คุณวีระพงศ ์ทวีศักดิ์ วิทยากรและ
นักสร้างแรงบันดาลใจ  

• หัวข้อที่  2 “Innovate Green: การใช้  BCG (BIO-Circular-Green Economy) Model เพื่อการพัฒนาที่ ย่ั ง ยืน” 
บรรยายโดย ดร.วิจารย ์สิมาฉายา นายกสมาคมส่งเสริมการผลิตและการบริโภคทีย่ั่งยืน (ประเทศไทย) 

• หวัขอ้ที่ 3 “Sustainability Management Systems มาตรฐานแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงภาคอุตสาหกรรม (มอก. 
9999)” บรรยายโดย คุณวีระชัย ไชยมงค ์ผู้อ านวยการฝ่ายผลิต บริษัท เบียรไ์ทย (1991) จ ากัด (มหาชน) 

• หวัขอ้ที่ 4 “A Guide to Better Procurement : ISO 20400 มาตรฐานการจัดซือ้อย่างย่ังยืน” บรรยายโดย คุณปิยช
ยุตม ์อัจฉริยะโพธา Head of Procurement Operations & Indirect Material บริษัท โอสถสภา จ ากัด (มหาชน) 

 และ พิธีลงนามความร่วมมือ ระหว่าง สมาคมบริหารงานจัดซือ้และซัพพลายเชนแห่งประเทศไทย และ สมาคม
ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน (ประเทศไทย) เพื่อรว่มกนัสนบัสนนุ และพฒันาส่งเสริมความรูด้า้นวิชาการและพัฒนา
บคุลากร ดา้นการจดัซือ้จดัหาอย่างยั่งยืน และดา้นอื่นที่เก่ียวขอ้ง ระหว่างกนั 

มติทีป่ระชุม รบัทราบ 

วาระที ่2 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 และ รายงานการประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งที ่1/2566 
              สมาชิกไดต้รวจสอบรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2565 และ รายงานการประชุมใหญ่วิสามญั ครัง้ที่ 1/2566 
ประธานขอมติที่ประชมุ เร่ืองการรบัรองรายงานการประชมุ 

มติที่ประชุม พิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 และ รายงานการประชุมใหญ่
วิสามญั ครัง้ที่ 1/2566 
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วาระที ่3 แถลงผลงานและงบการเงนิของสมาคมฯ 

3.1 รายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการสมาคมฯ ในปีทีผ่่านมา 

ฝ่ายนายทะเบียน 
 ณ ปลายปี 2566 มีสมาชิกของสมาคมฯ ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้

ขอ้มลู ณ วนัท่ี รวมทัง้สิน้ สมาชิกสามญัตลอดชีพ สมาชิกสามญัรายปี 

31 ธ.ค. 65 13,411 6,502 6,909 

31 ธ.ค. 66 13,591 6,631 6,960 

เพิ่มขึน้ 180 129 51 

  
ฝ่ายฝึกอบรมและสัมมนา 

 สมาคมฯ ไดป้รบัปรุงเนือ้หาหลกัสตูรต่างๆ ตามมาตรฐานวิชาชีพ ใหส้อดคลอ้งกบัเทคโนโลยีและความตอ้งการของนกัจดัซือ้
และซพัพลายเชน จนปัจจุบนัมีหลกัสตูรทัง้สิน้กว่า 30 หลกัสตูร ไดม้ีการแบ่งระดบัหลกัสตูร เป็นระดบัตน้ ระดบักลาง และระดบัสงู 
เพื่อใหเ้หมาะสมกบัระดบัผูเ้ขา้สมัมนา ทัง้ฝ่ายปฏิบตัิการ และผูบ้รหิารระดบัสงู  
 ในปี 2566 สมาคมฯ ไดด้ าเนินการจัดอบรม ในรูปแบบ Online ในบางหลกัสูตร ทัง้สิน้ 41 หลกัสูตร จ านวนผูเ้ขา้อบรม 276 
ท่าน เพิ่มขึน้จากปี 2565 ประมาณ 64% 

ฝ่ายพัฒนาวิชาชีพ 

          โครงการสอบรับวุฒบัิตรวิชาชีพทางด้านจัดซือ้ C.P.S.  
 หลกัสูตร C.P.S. เป็นหลกัสูตรพืน้ฐานที่นักจัดซือ้ทุกท่านควรสอบใหผ้่าน ตัง้แต่เริ่มโครงการสอบรบัวุฒิบตัร ปี 2538 จนถึง 
เดือนธนัวาคม 2566 มีผูส้อบผ่านหลกัสตูร C.P.S จ านวนทัง้สิน้ 2,334 ท่าน นอกจากการจดัอบรม On site ปีละ 3 รอบ แลว้สมาคม
ไดเ้พิ่มรอบการอบรม Online อีก 1 รอบในช่วงเดือนพฤษภาคม เพื่อรองรบัความตอ้งการ ของผูเ้ขา้อบรมที่อยู่ต่างจงัหวดัอีกดว้ย 

     โครงการอบรมและสอบวุฒบิัตร Advanced Certificate in Purchasing and Supply (Adv. C.P.S.) 
     หลกัสตูร Adv. C.P.S. เป็นหลกัสตูร ที่เพิ่มเติม เนือ้หาเชิงลกึต่อยอดจาก หลกัสตูรพืน้ฐาน C.P.S. และหลกัสตูรนีย้งัไดร้บัการ
รบัรองมาตรฐานสากลจาก สมาพนัธจ์ดัซือ้และซพัพลายเชนนานาชาติ (IFPSM) จ านวนผูไ้ดร้บัวฒุิบตัร Adv. C.P.S. ตัง้แต่ปี 2559 
ถึง 2566 มีจ านวนรวมทัง้สิน้ จ านวน 88 ท่าน 

ฝ่ายกิจกรรมสัมพันธ ์ด าเนินการจดักิจกรรมต่างๆ ในปี 2566 ดงันี ้

 งานประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565  

      วนัที่          :  อาทิตยท์ี่ 26 มีนาคม 2566 
      สถานที่     :  ประชมุออนไลนผ์่านแอพพลิเคชั่น Zoom Meeting 
     หวัขอ้ Technology in procurement  บรรยายโดย ดร.สนัติสขุ ลิม้ปีติเจรญิโชติ | Managing Director, STelligence 

• การแถลงผลงานสมาคมฯ และงบดลุ โดย คณุอกนิษฐ์ สมิตะพินท ุนายกสมาคมฯ 

• หวัขอ้ การบริหารงาน Purchasing & Supply ในช่วง Crisis บรรยายโดย คณุเมตตา เดชสรุะ | Head of Supply Chain, 
Qarbon Aerospace (Thailand) Ltd. และ คณุอมรศกัดิ ์งามยืนยงค ์| Customer Retention & Development Manager, 
Expeditors (Thailand) 

   



 
 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 2566                                                                                         Page 3 of 6 
 

  
 

     

  
 งาน Food For Thought , Site Visit และ Purchasing Practices and Beyond 2023 

▪ รายการอาหารสมอง Food For Thought # 80 
 วนัที่  :  เสารท์ี่ 13 พฤษภาคม 2566 (จดัรว่มกบั BOI ในงาน “Subcon Thailand 2023”)   
 สถานที่ :  หอ้งประชมุ MR210 ชัน้ 2 ศนูยน์ิทรรศการ และ การประชมุ ไบเทค บางนา  
 วิทยากร :  คณุอกนิษฐ์ สมิตะพินท ุ
              หวัขอ้ :  “การบรหิารความเสี่ยง งานจดัซือ้และซพัพลายใหส้อดคลอ้งกบัเศรษฐกิจในยคุปัจจบุนั” 

▪ รายการอาหารสมอง Food For Thought # 81 และ งานประชมุใหญ่วิสามญั ครัง้ที่ 1/2566 
 วนัที่  :  เสารท์ี่ 16 ธนัวาคม 2566  
 สถานที่ :  โรงแรม จสัมิน ซิตี ้สขุมุวิท 23 
 วิทยากร :  คณุประทีป พทุธธรรมรกัษา   
 หวัขอ้   :  “Procurement / Warehouse Professional Health Check” 

▪ กิจกรรมทศันศกึษาดงูาน Site Visit # 1/2566 
 วนัที่  :  ศกุรท์ี่ 23 มิถนุายน 2566 
 สถานที่ :  บรษิัท แพงโกลิน เซฟตี ้โปรดกัส ์จ ากดั  อ าเภอบา้นบงึ จงัหวดัชลบรุี  
     และ บรษิัท ไทยเพรซิเดนทฟ์ดูส ์จ ากดั (มหาชน) อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบรุี 

▪ กิจกรรมทศันศกึษาดงูาน Site Visit # 2/2566 
 วนัที่  :  พธุที่ 18 ตลุาคม 2566 
 สถานที่ :  บรษิัท สยามคราฟทอ์ตุสาหกรรม จ ากดั อ าเภอบา้นโป่ง จงัหวดัราชบรุี 
     และ บรษิัท ศรีฟ้า โฟรเซนฟู้ด จ ากดั อ าเภอท่าม่วง จงัหวดักาญจนบรุี 

▪ กิจกรรม Purchasing Practices and Beyond 2023 [PP&B] 
 วนัที่  :  22 พฤศจิกายน 2566  
 สถานที่ :  หอ้งประชมุอโนมา แกรนดบ์อลรูม  ชัน้ 3 โรงแรม อโนมา แกรนด ์กรุงเทพ 
 หวัขอ้   :  "Sustainability Foresight  How to Implement Sustainable Procurement in Practice" 

▪ หวัขอ้ “Sustainability Foresight Towards to Business Overview การตระหนกัรู ้ความยั่งยืนของธุรกิจในอนาคต”  
บรรยายโดย ดร.ชาริกา ชาญนันทพิพัฒน์  นักวิชาการ ด้านการด า เนินธุรกิจและการพัฒนาที่ ยั่ งยืน                            
คณุเวทิต โชควฒันา  รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และ ประธานสายงานอาเซียนและโลจิสติกส์
และ ดร.ไชยยศ บญุญากิจ  รองประธานเครือข่ายสง่เสรมิการผลิตและการบรโิภคที่ยั่งยืนแห่งประเทศไทย 

▪ หวัขอ้ “Corporate Sustainability Showcases แนวทางและความส าเรจ็ การพฒันาความยั่งยืนขององคก์รธุรกิจชัน้
น า” บรรยายโดย คุณวิจิตรา สุภาคง |ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารความยั่งยืนและความเสี่ยง บริษัท เบอรล์ี่ ยุคเกอร ์
จ ากดั (มหาชน), บรษิัท บิก๊ซี ซูเปอร ์เซ็นเตอร ์และกลุม่บรษิัท 
และ คณุประภาศรี พนัธุจรยิา ผูจ้ดัการสว่นบรหิารความยั่งยืน บรษิัท บางจาก คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

▪ หัวขอ้ “Sustainable Procurement - How to implement แนวทางการพัฒนาสู่การจัดซือ้และซัพพลายเชนอย่าง
ยั่งยืน” บรรยายโดย คณุศภุกิจ กิจศรณัย ์ Head of Procurement  บรษิัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 
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▪ การเสวนาในหวัขอ้ “Procurement Strategies and Tactics กลยทุธ, โอกาส และอปุสรรค จากประสพการณจ์รงิ

ขององคก์รชัน้น า”  โดยมีผูร้ว่มเสวนาดงันี ้  
1. คณุเมธี พฤฒิสาลิกร | ผูจ้ดัการทั่วไปอาวโุส กลุม่ธุรกิจชีวการแพทย ์ บรษิัท เนชั่นแนล เฮลทแ์คร ์ซิสเท็มส ์

จ ากดั เครือโรงพยาบาลกรุงเทพ 
2. คณุสมุมนา เตชะผาติกลุ Sourcing Management Director  บรษิัท เอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 
3. คณุปนดัดา ทอนมณี ผูจ้ดัการงานบรหิารสญัญา  บรษิัท แพนอินเตอรเ์นชั่นแนล (ประเทศไทย) จ ากดั 

เครือบรืษัท Thai Beverage  
ผูด้  าเนินรายการ โดย คณุสรุชยั เสรมิลกัษณานนท ์กรรมการสมาคมบรหิารงานจดัซือ้และซพัพลายเชนแห่งประเทศไทย และ 
คณุอกนิษฐ์ สมิตะพินท ุนายกสมาคมบรหิารงานจดัซือ้และซพัพลายเชนแห่งประเทศไทย 

 

ศูนยท์ดสอบและรับรองมาตรฐานวิชาชีพ 
เริ่มด าเนินการทดสอบรบัรองสมรรถนะบคุคลตามมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาชีพโลจิสติกส ์สาขางานจดัซือ้ จดัหา และจดัจา้ง 

แก่นกัจดัซือ้จดัหา ระดบัชัน้ที่ 3 – 6 รวม 4 ระดบั  
ระหว่างปี 2559 - 2562 สมาคมฯไดม้ีการจดัการทดสอบสมรรถนะบคุคลตามมาตรฐานอาชีพ ระดบั 3 ไปแลว้จ านวน 5 ครัง้ ณ 

อาคาร ทีพีไอ ทาวเวอร ์มีจ านวนผูส้มคัรสอบทัง้สิน้ 164 ท่าน   
 ในปี 2563 - 2564 สมาคมฯ ไม่สามารถเปิดอบรมและสอบได ้เนื่องจากสถานการณแ์พรร่ะบาดของเชือ้ โคโรนา ไวรสั 
 ในปี 2565 มีการจดัทดสอบ สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ระดบั 4 จ านวน 7 ท่าน  
 ในปี 2566 มีการจดัทดสอบ สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ระดบั 4 จ านวน 16 ท่าน  และ 5 จ านวน 16 ท่าน 
 

ฝ่ายเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

 สมาคมฯไดม้ีการพฒันา และปรบัปรุง  Website ของสมาคมฯ ใหท้นัสมยัและ เพิ่มช่องทางการติดต่อสื่อสารกบัสมาชิก ทาง 
Online ใหม้ากยิ่งขึน้ อาทิ เช่น การสมัครสมาชิก และการลงทะเบียนเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ โดยเนน้การประชาสมัพันธ ์เผยแพร่
เกรด็ความรู ้ข่าวสารที่น่าสนใจ และค าคมต่างๆ ผ่านทาง Facebook: ThaiBuyer และ LINE@: @pscmt ของสมาคมฯ รวมทัง้มีการ
จดักิจกรรมทาง Online ต่างๆ เช่น FFT Online ผ่านช่องทาง Facebook และ YouTube Channel  
 ส่วนการจดัสง่ข่าวสาร ประชาสมัพนัธห์ลกัสตูรการอบรม การสมคัรสมาชิก และการลงทะเบียนเขา้รว่มกิจกรรมต่างๆ กบัทาง
สมาคมฯ ยงัคงใชช่้องทางการสง่ผ่านทาง email  

มติทีป่ระชุม รบัทราบ 

3.2 แถลงงบการเงนิ 

          ประธานไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุม พิจารณาเอกสารแสดงฐานะทางการเงิน ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 พรอ้มกบั
รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ของสมาคมฯ 

มติทีป่ระชุม พิจารณาแลว้มีมติรบัรอง 
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วาระที ่4 การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 

        ประธานไดเ้สนอช่ือคณุสิงหาสณ ์เกษรคปุต ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 6716 ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีในปีที่ผ่านมา 
ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของสมาคมฯ ในอตัราค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี ปีละ14,000 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พนับาทถว้น) 

มติทีป่ระชุม พิจารณาแลว้อนมุตั ิ

วาระที ่5 อ่ืนๆ  

 5.1 คณะกรรมการและสมาชิก ที่เข้าร่วมประชุม ลงมติร่วมกัน ในการแก้ไขข้อบังคับ หมวดที่ 1 ชื่อและที่ต้ัง
ส านักงาน  

จากขอ้บงัคบัเดิม “ข้อ 3. ส านักงานของสมาคมต้ังอยู่  เลขที่ 26/56   อาคารทีพีไอ ทาวเวอร ์ถนนนางลิน้จี่ (ถนน
จันทนต์ัดใหม่) แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120” 

แกไ้ขเป็น “ข้อ 3. ส านักงานของสมาคมต้ังอยู่  เลขที ่140/391 อาคารสาธร เฮ้าส ์ชั้น 1  ถนนสาทรเหนือ  แขวงสีลม 
เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500” 

ที่ประชุมมีมติ  พิจารณาแลว้อนมุตัิ โดยมอบหมายให ้คณุวิจิตรา ใหญ่จนัทึก เจา้หนา้ที่สมาคมฯ ด าเนินการยื่นเอกสารแจง้แกไ้ข
ขอ้บงัคบั หมวดท่ี 1 ช่ือและที่ตัง้ส  านกังาน ต่อ ส านกังานเขตปกครอง 

 5.2 ความคืบหน้า การด าเนินการสรรหาส านักงานแห่งใหม่ของสมาคม โดยมีหลกัการและเหตผุล ดงันี ้
• เพื่อเสรมิภาพลกัษณอ์งคก์ร จากการมีส  านกังานเป็นของสมาคมฯ 
• เพื่อบรหิารเงินใหคุ้ม้ค่า โดยลงทนุในทรพัยส์ินถาวร แทนการฝากเงินสด 
• เพื่อเพิ่มรายไดแ้ละโอกาสของเพิ่มค่าของทรพัยส์ิน 
• ลดค่าใชจ่้ายค่าเช่าส านกังานปัจจบุนั ซึ่งมีการปรบัค่าเช่าขึน้ต่อเนื่องเมื่อครบสญัญา 
• ตอ้งด าเนินการจดัหาดว้ยกระแสเงินสด โดยสมาคมตอ้งไม่มีภาระการกูผ้กูพนั 

 มีการจัดตัง้ คณะท างานเพื่อใหค้ าปรึกษาการจัดหาส านักงานแห่งใหม่ โดยที่ประชุมคณะกรรมการชุดที่ 20 ครัง้ที่ 6/2565-
2567 วนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์2566 ดงัรายช่ือ  

1. คณุสรรชยั  นิธีกลุวฒัน ์(ประธาน)                  4.   คณุกมลรตัน ์ จิตรแกว้ 
2. คณุกฤษณ ์ ตัง้สง่า               5.   คณุวรทิธ์ิ  ชวูารี 
3. คณุศิรนิทร ์ บวัหอม 

 ด าเนินการ ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 เมื่อวนัที่ 26 มีนาคม 2566 อนุมัติงบการจัดหาส านักงานสมาคมฯ 
แห่งใหม่  ไม่เกิน 10 ลา้นบาท โดยคณะท างานด าเนินการจดัหาและพิจารณาเลือกหอ้งชุดสาธรเฮา้ เลขที่ 140/391 ขนาด124.94 ตร.ม. 
เป็นเงินรวม 9,615,978 บาท (ราคาซือ้+ค่าโอน) ซึ่งต ่ากว่างบประมาณ  384,022 บาท 

 และแต่งตัง้คณะท างานคดัเลือกผูร้บัเหมาตกแต่งภายใน โดยที่ประชุมคณะกรรมการชุดที่ 20 ครัง้ที่ 11/2565-2567 วนัที่ 16 
ธนัวาคม 2566 ดงัรายช่ือ 

1. คณุสรรชยั นิธีกลุวฒัน ์    4.   คณุจนัทรา เอี่ยมวิศิษฐ 
2. คณุพรชยั สพุฒันผลาผล    5.   คณุวิโรจน ์ คณุาอนวุิทย ์
3. คณุศภุสรร หงสล์ดารมภ ์
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 ตามมติที่ประชุมใหญ่วิสามัญประจ าปี 2565 วันที่ 16 ธันวาคม 2566 อนุมัติงบปรบัปรุงและตกแต่งส านักงาน 2,675,000 
ลา้นบาท  ปัจจบุนัอยู่ระหว่างการด าเนินการปรบัปรุงและตกแต่ง ซึ่งคาดว่าจะแลว้เสรจ็ภายในเดือนมีนาคม 2567 นี ้ โดยมีค่าจา้งเหมา
ปรบัปรุงตกแต่งตามสญัญา และค่าใชจ่้ายอื่น เช่น ค่าที่ปรกึษา, ค่าขนยา้ย เป็นตน้ โดยรวมค่าใชจ่้าย ณ วนัที่ 8 มีนาคม 2567 ประมาณ 
2,181,706.59 บาท ซึ่งต ่ากว่างบประมาณ 493,293.41 บาท  

ปิดประชุมเวลา 11:30 น. 

 

 
            ลงช่ือ                                                                                    ลงช่ือ 

 
                                          (พรชยั สพุฒันผลาผล  Adv. C.P.S.)                                    (อกนิษฐ ์สมิตะพินท ุAdv. Cert. SCM℗(ITC)) 
                                      ประธานฝ่ายฝึกอบรมและสมัมนา                                                            นายกสมาคมฯ 
                                      ผูต้รวจรายงานการประชมุ (แทน)                                                         ประธานการประชมุ 
                  เลขาธิการและเหรญัญิก  
 
 

ลงช่ือ   Nanlapas B. 
 

(นนัทล์ภสั บญุเผื่อน) 

ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ 

เจา้หนา้ที่สมาคม 
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ตารางเปรียบเทยีบข้อบังคับสมาคมบริหารงานจัดซือ้และซัพพลายเชนแห่งประเทศไทย 

ข้อบังคับเก่า ข้อบังคับใหม ่ เหตุผล 
หมวดที ่2 วัตถุประสงค ์
ขอ้ 4. วตัถปุระสงคข์องสมาคมคือ 
4.1 เป็นศนูยก์ลางของนกัจดัซือ้และบรหิารพสัดทุี่จะแลก 
เปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณใ์นงานจดัซือ้ และบรหิารพสัด ุ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
4.2 เพื่อใหส้มาชิกไดแ้ลกเปลี่ยนขอ้มลูเก่ียวกบัแหลง่ซือ้ขาย วิธีการ
แกปั้ญหาในการปฏิบตัิงานเท่าที่จะเปิดเผยหรือกระท าได ้โดยไม่ขดัต่อ
นโยบายขององคก์รของตนและไม่ขดัต่อจรรยาบรรณ 
4.3 เพื่อเผยแพรข่่าวความรูเ้ก่ียวกบัการบรหิารงานจดัซือ้และพสัด ุดว้ย
การออกหนงัสือ วารสารและเอกสาร ต่าง ๆ 
4.4 จดัฝึกอบรม สมัมนา ทศันศกึษาและกิจกรรมต่างๆ เพื่อใหค้วามรู ้
เสรมิสรา้งทกัษะ ประสบการณแ์ละทศันคติที่ดีในการปฏิบตัิงานแก่
สมาชิกและผูส้นใจ 
4.5 เพื่อรว่มมือกบัสถาบนัการศกึษา สถาบนัธุรกิจต่าง ๆ และสถาบนั
อื่น ๆ ที่มีวตัถปุระสงคค์ลา้ยคลงึกนัทัง้ในและต่างประเทศ ในการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ความรูค้วามช านาญ ประสบการณแ์ละ
ข่าวสารความรูเ้พื่อการศกึษา การจดัฝึกอบรมสมัมนา ตลอดจนติดตาม
แนวโนม้การเปลี่ยนแปลงวธีิการต่าง ๆ ทางดา้นการบรหิารงานจดัซือ้
และพสัดอุยู่เสมอ 
4.6 เพื่อสง่เสรมิ และด ารงไวซ้ึ่งหลกัจรรยาบรรณในวิชาชีพจดัซือ้และ
บรหิารพสัด ุ
4.7 สมาคมนีไ้ม่เก่ียวกบัการเมือง 
 

หมวดที ่2 วัตถุประสงค ์
ขอ้ 4. วตัถปุระสงคข์องสมาคมคือ 
4.1 เพื่อเป็นศนูยก์ลางของสมาชิกในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ประสบการณใ์นงานจดัซือ้และซพัพลายเชน 
4.2 (คงเดิม) 
 
 
4.3 เพื่อเผยแพรค่วามรูด้า้นวิชาชีพจดัซือ้และซพัพลายเชน ดว้ยการ
ออกหนงัสือ วารสารและเอกสาร ต่าง ๆ 
4.4 เพื่อจดัฝึกอบรม สมัมนา ใหบ้รกิารที่ปรกึษา จดัทศันศกึษา และ
กิจกรรมต่างๆ เพื่อใหค้วามรู ้เสรมิสรา้งทกัษะ ประสบการณแ์ละ
ทศันคติที่ดีในการปฏิบตัิงานแก่สมาชิกและผูส้นใจ 
4.5 เพื่อรว่มมือกบัสถาบนัการศกึษา สถาบนัธุรกิจต่าง ๆ และสถาบนั
อื่น ๆ ที่มีวตัถปุระสงคค์ลา้ยคลงึกนัทัง้ในและต่างประเทศ ในการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ความรูค้วามช านาญ ประสบการณแ์ละ
ข่าวสารความรูเ้พื่อการศกึษา การจดัฝึกอบรมสมัมนา ตลอดจนติดตาม
แนวโนม้การเปลี่ยนแปลงวธีิการต่าง ๆ ทางดา้นการบรหิารงานจดัซือ้
และซพัพลายเชนอยู่เสมอ 
4.6 เพื่อสง่เสรมิ และด ารงไวซ้ึ่งหลกัจรรยาบรรณในวิชาชีพจดัซือ้
และซพัพลายเชน 
4.7 (คงเดิม) 

-เพื่อปรบัเปลี่ยนขอ้ความ
จาก “จดัซือ้และบรหิาร
พสัด”ุ เป็น “จดัซือ้และซพั
พลายเชน” ใหค้รอบคลมุ
วิชาชีพดา้นการบรกิารงาน
จดัซือ้และซพัพลายเชน 
-เพื่อเพิ่มวตัถปุระสงคก์าร
จดักิจกรรมใหค้รอบคลมุ 
และสอดคลอ้งกบัพนัธกิจ
และกิจกรรมของสมาคม 
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ข้อบังคับเก่า ข้อบังคับใหม ่ เหตุผล 
หมวดที ่3 สมาชิกภาพ ประเภทของสมาชิก คุณสมบัติ 
 และการพ้นสภาพ 
ข้อ 5. สมาชิกของสมาคมมี 2 ประเภท 
 5.1 สมาชิกสามญั ช าระค่าธรรมเนียมรายปี 
 5.2 สมาชิกสามญัตลอดชีพ ช าระค่าธรรมเนียมครัง้เดียว 
 
 
 
 
ข้อ 6. คุณสมบัติของสมาชิกทุกประเภท 
 6.1 เป็นผูท้  างานดา้นจดัซือ้ หรือดา้นพสัด ุหรือบุคคลผูส้นใจงานดา้น
นี ้และบรรลนุิติภาวะ 
 6.2 เป็นผูม้ีความประพฤติที่สงัคมยอมรบั 
 6.3 สมาชิกสามญัตลอดชีพ จะตอ้งคงสมาชิกภาพสมาชิกสามญั
มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 1 ปี จึงยื่นขอแปลงเป็นสมาชิกสามญัตลอดชีพได ้
ข้อ 9. ค่าบ ารุง 
 9.1 สมาชิกสามญัรายปี ช าระค่าบ ารุงรายปี ตามอตัราที่ 
 คณะกรรมการก าหนด 
 9.2 สมาชิกสามญัตลอดชีพ เสียค่าธรรมเนียมแปลง 
 สภาพครัง้เดียว ตามอตัราที่คณะกรรมการก าหนด 
 9.3 สมาชิกสามญัรายปีที่คา้งช าระค่าบ ารุง อาจถกูเพิก 
ถอนสิทธิต่าง ๆ จนกว่าจะไดช้ าระค่าบ ารุงเรียบรอ้ยแลว้ 

หมวดที ่3 สมาชิกภาพ ประเภทของสมาชิก คุณสมบัติ และการ
พ้นสภาพ 
ข้อ 5. สมาชิกของสมาคมมี 3 ประเภท 
5.1 บคุคลธรรมดา 
5.2 นิติบคุคล 
5.3 นกัศกึษา  
หมายเหต:ุ  
• สมาชิกสามญัตลอดชีพ ยงัคงสถานะสมาชิกภาพไว ้
• มีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มิถนุายน 2568 เป็นตน้ไป 
ข้อ 6. คุณสมบัติของสมาชิกทุกประเภท 
 6.1 เป็นผูท้  างานดา้นจดัซือ้ละซพัพลายเชน หรือบคุคลผูส้นใจงาน
ดา้นนี ้และบรรลนุิติภาวะ 
 6.2 (คงเดิม) 
 6.3 (ตดัออก) 
 
ข้อ 9. ระยะเวลาสมาชิกภาพและค่าบ ารุง 
 9.1 ระยะเวลาสมาชิกภาพและค่าบ ารุง ของแต่ละประเภทสมาชิก ให้
ถือตามที่คณะกรรมการก าหนด 
 9.2 (ตดัออก) 
 
 9.2 สมาชิกที่คา้งช าระค่าบ ารุง อาจถกูเพิกถอนสิทธิต่าง ๆ  
จนกว่าจะไดช้ าระค่าบ ารุงเรียบรอ้ยแลว้ 
 

-เพื่อเพิ่มประเภทสมาชิก 
ใหค้รอบคลมุและตอบ 
สนองต่อภาคองคก์ร
ประเภทนิติบคุคล และ
ตอบสนองต่อภาค
การศกึษาที่สมาคมฯ จะมี
สว่นช่วยสนบัสนนุดา้น
ความรูแ้ละวิชาการที่
เก่ียวขอ้ง 
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ข้อบังคับเก่า ข้อบังคับใหม ่ เหตุผล 
หมวดที ่6 การเงนิและทรัพยส์ิน 
ขอ้ 32. การเงินและทรพัยส์นิทัง้หมด ใหอ้ยู่ในความรบัผิดชอบของ 
คณะกรรมการ คณะกรรมการมีอ านาจ ควบคมุ และวางระเบียบ 
เก่ียวกบัเงินรายไดแ้ละรายจ่ายต่างๆ ของสมาคม โดยเงินสดของ 
สมาคมใหค้ณะกรรมการมอี านาจกระท าการน าฝากเงินไวก้บัธนาคาร 
พาณิชยห์รือสถาบนัการเงินที่มีความมั่นคง 
 
 

หมวดที ่6 การเงนิและทรัพยส์ิน 
ขอ้ 32. การเงินและทรพัยส์ินทัง้หมด ใหอ้ยู่ในความรบัผิดชอบของ
คณะกรรมการ คณะกรรมการมีอ านาจ ควบคมุ และวางระเบียบ
เก่ียวกบัเงินรายไดแ้ละรายจ่ายต่างๆ ของสมาคม โดยเงินสดของ
สมาคมใหค้ณะกรรมการมอี านาจกระท าการน าฝากเงินไวก้บัธนาคาร
พาณิชยห์รือสถาบนัการเงินที่มีความมั่นคง และ/หรือ สลากออม
ทรพัย ์พนัธบตัรรฐับาล รวมไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 30 
และ คณะกรรมการมีอ านาจบรหิารเงินสด นอกเหนือจากการที่ได้
ส  ารองไวใ้ชห้มนุเวียนในกิจการประจ าตามปกติ ดว้ยวิธีอื่นโดยให้
เป็นไปตามระเบียบและหลกัเกณฑ ์ดงันี ้
• กองทนุรวมที่มีระดบัความเสี่ยงไม่เกิน 4 
• หุน้กู ้ที่มีอนัดบัความน่าเช่ือถือ ตัง้แต่ A- ขึน้ไป 

- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบรหิารจดัการทาง
การเงินของสมาคม 
   ซึ่งเป็นการบรหิารจดั
การเงินสว่นที่เหลือจากที่
สมาคมฯ ไดก้นัส ารองไว้
ส  าหรบัใชห้มนุเวียนใน
กิจการประจ าตามปกติที่
ประมาณไวแ้ลว้ 

 

 




